Presencing - Fiihren von der Zukunft her

Referent:

OttoScharmerlehrtamMIT,demMassachusetts
Institute of Technology, und ist als Berater von
Unternehmen und internationalen Institutionen
auf dem Gebiet der Innovation und des
Veranderungsmanagements tatig. Scharmer
hat sich lange Jahre in Zusammenarbeit mit Top-
Unternehmen damit beschaftigt, was passiert,
wenn Teams und Unternehmen eine Zukunft
kreieren, die vorher nicht mdglich schien und
zu aullergewohnlichen Ergebnissen flhrte.
Ergebnis dieser Analysen ist die ,Theory U und
das Konzept ,Presencing”, das von Scharmer
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in die Management Science eingefuhrt wurde
und sich zu einer der meistzitierten Ideen fir
Innovation und neue Lo&sungen entwickelt
hat. Dabei wird das hinter sich lassen der
Vergangenheit und das ,Erfinden und Ersplren
der Zukunft® in den Mittelpunkt gestellt.

Das Erarbeiten von NACHHALTIGEN Lésungen
stellt sich auf vielen Ebenen als eine zentrale
Herausforderung fir die weitere Evolution von
Unternehmen, Individuen und vielen globalen
Aspekten unserer Gesellschaft dar. Daher ist
es wichtig, das Bewusstsein fur kirzere, neue
und wirksamere Losungswege deutlich zu
verbessern und das ldsungsrelevante Wissen
unserer Zeit zu mobilisieren.

Zeit: 10. Marz 2011, 9.00 -17.00 Uhr

Ort: WU-Wien, 1090 Wien, Augasse 2-6

Anders gesagt: wir missen mehr davon
verstehen, wie das Funktionieren funktioniert.

Otto Scharmer wird im Rahmen dieses Top-
Events seine ,Theory U“ und die Technik des
.Presencing® vorstellen. Im Mittelpunkt steht
dabei die Frage, wie das Neue in die Welt
kommt und wie Landepunkte fir Innovationen
und Lésungen geschaffen werden kénnen. Vor
allem Fihrungskrafte kdnnen in Unternehmen
und Organisationen einen zentralen Beitrag
leisten, indem sie ihre FUhrungsarbeit nicht
auf die Vergangenheit, sondern auf die Zukunft
fokussieren. Wie das funktioniert und welche
konkreten Techniken dabei eingesetzt werden
kdnnen, erfahren Sie an diesem spannenden Tag.

Zielgruppe: Fiihrungskrafte und Mitarbeiterlnnen, die wirksame Wege fiir Losungen suchen, HR und Change-Manager in Unternehmen,

Beraterlnnen, Trainerlnnen und Coaches, Psychologlnnen, Therapeutinnen, Lehrerlnnen, interessierte Personen
€ 330,- (exkl. MwSt.)
Anmeldung unter logikvonloesungen@solutionmanagement.at
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